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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 «ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» относится 

к профессиональному циклу (общепрофессиональные дисциплины) основной профессио-

нальной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности среднего 

профессионального образования 36.02.05 Кинология. 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения учебного предмета:  

Целями изучения учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной дея-

тельности» являются: 

– владение знаниями о праве, его источниках и нормах, законности, правоотношениях;  

- сформированность навыков самостоятельного поиска правовой информации, пользова-

ние результатами в конкретных жизненных ситуациях; 

- осознание важности правового мышления в профессиональной деятельности; сформиро-

ванности правосознания и правового поведения. 

Реализация этих целей достигается через интерес к изучению источников права, зна-

комство с правовой информацией, связанной с кинологической практикой, решение прак-

тических ситуаций. 

В рабочей программе учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной 

деятельности» учтены отрасли российского права, составляющие правовое обеспечение 

профессиональной деятельности. 

Особое значение учебный предмет имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 

02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ЛР 1, 2, 3, 7, 13, 15, 18, 19, 20 и ПК 1.1, ПК 3.1. 

Освоение содержания учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной 

деятельности» обеспечивает достижение обучающимися следующих результатов: 

Код  

ОК, ПК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 1–6 

ОК 9 

ПК -1.1 

ПК 3.1 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР 15 

ЛР 18 

ЛР 19 

ЛР 20 

 

- использовать нормативно-право-

вые документы, регламентирую-

щие профессиональную деятель-

ность; 

- защищать свои права в соответ-

ствии с действующим законода-

тельством; 

- определять конкурентные пре-

имущества организации; 

- вносить предложения по усовер-

шенствованию товаров и услуг, 

организации продаж; 

- составлять бизнес-план организа-

ции малого бизнеса. 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- права и свободы человека и граж-

данина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельно-

сти; 

-законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулиру-

ющие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельно-

сти; 

- характеристики организаций раз-

личных организационно-правовых 

форм; 
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- порядок и способы организации 

продаж товаров и оказания услуг. 

В процессе освоения учебной дисциплины у обучающихся должны сформироваться 

общие компетенции: 

Код Наименование  

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-

нительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, и информационные технологии для выполнения задач професси-

ональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-

турного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных российских духовно-нрав-

ственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональ-

ных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцион-

ного поведения; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 

В процессе освоения учебной дисциплины у обучающихся должны сформироваться 

профессиональные компетенции: 

Код Наименование  

ПК 1.1 Организовывать комфортные условия содержания собак. 

ПК 3.1 
Организовывать подготовительные работы для дрессировки и подготовки 

собак к специальным видам служб. 

В рамках изучения учебной дисциплины у обучающихся должны сформироваться 

личностные результаты в соответствии с программой воспитания: 

Код Наименование 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны  

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер-

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправле-

нии, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодей-

ствующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояль-

ный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий 

их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирую-

щий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружа-

ющих 
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ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности 

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотруд-

ничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 15 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государ-

ственных, общенациональных проблем 

ЛР 18 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: осознанно выполняю-

щий профессиональные требования, эффективно взаимодействующий с 

членами команды и сотрудничающий с другими людьми, нацеленный на 

достижение поставленных целей, демонстрирующий профессиональное 

развитие и жизнестойкость. 

ЛР 19 
Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, го-

товый к их освоению. 

ЛР 20 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояль-

ный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий 

их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирую-

щий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружа-

ющих.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 48 

в т. ч.:  

Основное содержание 46 

в т. ч.:  

теоретическое обучение 32 

практические занятия 14 

Профессионально ориентированное содержание (содержание 

прикладного модуля) 

46 

в т. ч.:  

теоретическое обучение 32 

практические занятия 14 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
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2.2 Тематический план учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной 

деятельности»: 

Наименование разделов и тем 
Се-

местр 

Объем  

образователь-

ной программы 

Теоретические 

занятия 

Практические 

занятия 

 Раздел 1 Введение 3 8 6 2 

 Тема 1.1 Основы юридической терминологии. Основ-

ные функции и принципы права. Источники (формы) 

права. 

3 2 2  

 Тема 1.2 Правонарушения и их виды, юридическая от-

ветственность и ее виды. Виды правоотношений. Виды 

правонарушений.  

3 2 2  

 Тема 1.3 Конституционные основы правового статуса 

личности. Права человека и гражданина в Конституции 

РФ. Понятие гражданства РФ. 

3 4 2 2 

 Раздел 2 Право и экономика 3 16 12 4 

 Тема 2.1 Понятие предпринимательской деятельности. 

Признаки предпринимательской деятельности. 

3 
2 2  

 Тема 2.2 Субъекты предпринимательской деятельно-

сти. Организационно-правовые формы юридических 

лиц. 

3 

2 2  

  Тема 2.3 Право собственности, формы собственности, 

правомочия собственника. Сделки. 

3 
4 2 2 

 Тема 2.4 Понятия и условия гражданско-правовых дого-

воров. Их виды. 

3 
2 2  

Тема 2.5 Виды гражданско-правовых договоров, приме-

няемых в кинологической деятельности. 

3 
4 2 2 

Тема 2.6 Судебная защита гражданских прав и экономи-

ческие споры 

3 
2 2  

 Раздел 3 Труд и социальная защита 3 18 12 6 

 Тема 3.1 Понятие трудового права. Источники трудо-

вого права. Формы занятости 

3 
2 2  

 Тема 3.2 Содержание трудового договора. Порядок за-

ключения трудового договора 

3 
2 2  

 Тема 3.3 Случаи изменения трудового договора. Общие 

основания прекращения трудового договора. 

3 
4 2 2 

 Тема 3.4 Понятие служебного контракта. Правовое ре-

гулирование контракта 

3 
4 2 2 

 Тема 3.5 Ответственность работника по трудовому 

праву. Ответственность работодателя за нарушение прав 

работника 

3 
4 2 2 

Тема 3.6 Классификация трудовых споров. Органы по 

рассмотрению индивидуальных трудовых споров: КТС, 

суд. 

3 
2 2  

 Раздел 4 Административные правонарушения и ад-

министративная ответственность 

3 
4 2 2 

Тема 4.1. Административные правонарушения и адми-

нистративная ответственность. Порядок наложения ад-

министративных взысканий. 

3 
4 2 2 

Дифференцированный зачет 3 2  2 

Всего часов по предмету  48 32 16 
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2.3 Содержание учебной дисциплины ОП.04 «Правовые основы профессиональной деятельности» 

Наименование  

разделов  

Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучаю-

щихся 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1 Введе-

ние 

Содержание учебного материала: 8 ОК 1–6 

ОК 9 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

ЛР 1, 2, 3, 7, 

13, 15, 18, 19, 

20 

 

Тема 1.1 Основы юридической терминологии. Основные функции и принципы права. Ис-

точники (формы) права. 
2 

Тема 1.2 Правонарушения и их виды, юридическая ответственность и ее виды. Виды пра-

воотношений. Виды правонарушений.  
2 

Тема 1.3 Конституционные основы правового статуса личности. Права человека и гражда-

нина в Конституции РФ. Понятие гражданства РФ. 
2 

Практическое занятие № 1. Реализация конституционных прав и свобод человека и граж-

данина. 
2 

Раздел 2 Право 

и экономика 

Содержание учебного материала: 16 ОК 1–6 

ОК 9 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

ЛР 1, 2, 3, 7, 

13, 15, 18, 19, 

20 

 

Тема 2.1 Понятие предпринимательской деятельности. Признаки предпринимательской 

деятельности. 
2 

Тема 2.2 Субъекты предпринимательской деятельности. Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 
2 

Тема 2.3 Право собственности, формы собственности, правомочия собственника. Сделки. 2 

Тема 2.4 Понятия и условия гражданско-правовых договоров. Их виды. 2 

Тема 2.5 Виды гражданско-правовых договоров, применяемых в кинологической деятель-

ности. 
2 

Тема 2.6 Судебная защита гражданских прав и экономические споры 2 

Практическое занятие № 2. Решение профессиональных заданий по теме: Право собствен-

ности. Правомочия собственников. Сделки. Недействительность сделки. 
2 

Практическое занятие № 3. Решение профессиональных заданий по теме: Договоры, регу-

лирующие право собственности на животных в кинологической деятельности. 
2 

Раздел 3 Труд и 

социальная за-

щита 

Содержание учебного материала: 18 ОК 1–6 

ОК 9 

ПК 1.1 
Тема 3.1 Понятие трудового права. Источники трудового права. Формы занятости 2 

Тема 3.2 Содержание трудового договора. Порядок заключения трудового договора 2 
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Тема 3.3 Случаи изменения трудового договора. Общие основания прекращения трудового 

договора. 
2 

ПК 3.1 

ЛР 1, 2, 3, 7, 

13, 15, 18, 19, 

20 

 

Тема 3.4 Понятие служебного контракта. Правовое регулирование контракта 2 

Тема 3.5 Ответственность работника по трудовому праву. Ответственность работодателя 

за нарушение прав работника 
2 

Тема 3.6 Классификация трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных тру-

довых споров: КТС, суд. 
2 

Практическое занятие № 4. Решение профессиональных заданий по теме: «Порядок за-

ключения трудового договора». 
2 

Практическое занятие № 5. Решение профессиональных заданий по теме: «Служебный 

контракт кинолога в составе кинологических служб». 
2 

Практическое занятие № 6. Решение профессиональных заданий по теме: «Взыскания и 

поощрения. Материальная ответственность» 
2 

Раздел 4 Адми-

нистративные 

правонаруше-

ния и админи-

стративная от-

ветственность 

Содержание учебного материала: 4 ОК 1–6 

ОК 9 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

ЛР 1, 2, 3, 7, 

13, 15, 18, 19, 

20 

 

Тема 4.1 Административные правонарушения. Порядок наложения административных 

взысканий. 
2 

Практическое занятие № 7. Решение профессиональных заданий по теме: «Администра-

тивные правонарушения». 
2 

Дифференцированный зачёт 2  
ИТОГО: 48  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличие кабинета специальных 

дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: комплект учебных книг по дисциплине, комплект 

методической литературы, дидактический раздаточный материал (карточки-задания, тестовые 

задания, проверочные задания), методические указания к выполнению практических работ, 

электронные учебно-методические комплекты по разделам. 

Технические средства обучения: компьютер, мультимедийная установка. 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

 литературы 

Основные источники: 

 

1. Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: ученик / А. Г. Ха-

бибулин, К. Р. Мурсалимов. – 2-е изд., перераб. и доп.- Москва: ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2023. 

-364 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-8199-0874-7 

2. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебное пособие 

для студентов средних проф. учебных заведений- М.: «Академия», 2014 (Электронное учеб-

ное пособие) 

3. Николюкин С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и прак-

тикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва: Издатель-

ство Юрайт, 2024. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14511-3. 

— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/544406 (дата обращения: 11.03.2024). 

 

 

Интернет-ресурсы 

1.Интернет-ресурс. «Электронная библиотека. Право России» Форма доступа 

http://www/allpravo.ru/library 

2.Интернет-ресурс. Справочная система «Консультант-плюс. Форма доступа http://www.cons-

plus.ru. 

3.www.garant.ru – общая информационная правовая система; 

 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/544406
http://www.cons-plus.ru/
http://www.cons-plus.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподава-

телем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обу-

чающимися домашних заданий, индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения (освоенные уме-

ния, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки ре-

зультатов обучения 

Умения:  

использовать нормативно-правовые доку-

менты, регламентирующие профессио-

нальную деятельность 

- устный (письменный) опрос; 

- решение задач; 

определять конкурентные преимущества 

организации (предприятия); 
- наблюдение и оценка выполнения практи-

ческих работ; 

- анализ производственных ситуаций  

защищать свои права в соответствии с дей-

ствующим законодательством;  
- устный (письменный) опрос; 

- решение задач; 

- анализ производственных ситуаций; 

вносить предложения по усовершенство-

ванию товаров и услуг, организации про-

даж 

- анализ производственных ситуаций; 

Знания:  

основные положения Конституции Россий-

ской Федерации 
- устный (письменный) опрос; 

- анализ и оценка сообщений 

права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации 
- анализ и оценка решения проблемных за-

дач; 

- устный (письменный) опрос; 

понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности 
- анализ и оценка решения проблемных за-

дач 

- анализ производственных отношений 

-устный (письменный) опрос 

законодательные акты и другие норматив-

ные документы, регулирующие правоотно-

шения в процессе профессиональной дея-

тельности 

- устный (письменный) опрос; 

 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 
- устный (письменный) опрос; 

 

характеристики организаций (предприя-

тий) различных организационно-правовых 

форм; 

-наблюдение и оценка выполнения практи-

ческих работ; 

-анализ производственных отношений 

порядок и способы организации продаж 

товаров и оказания услуг; 

- анализ и оценка решения проблемных за-

дач 


